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« PILOTER LA PERFORMANCE
PAR LA DONNEE »

PRESENTATION DE LA FORMATION POUR LES PROFESSIONNELS
Réf. : FND62A

PILOTER LA PERFORMANCE EN TOUTE CONFIANCE ET
EVITER LES DECISIONS COUTEUSES

Comprendre la donnée, c’est déja sécuriser ses
décisions stratégiques.

Grace a une approche claire, progressive et orientée terrain, vous
découvrirez tout ce qu’il faut savoir pour utiliser la donnée comme véritable
outil d’aide a la décision : choix des indicateurs pertinents, fiabilisation des
données, lecture et interprétation des résultats, piéges a éviter, et surtout
comment transformer les chiffres en leviers de performance économique,
financiére et opérationnelle, au service de votre activité.
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= Comprendre les principes du data-driven management et ses enjeux,
= Identifier les indicateurs clés de performance adaptés a votre activité,
= Distinguer KPI stratégiques et indicateurs opérationnels,

= Structurer et fiabiliser les données issues des différents services,

= Lire, analyser et interpréter tableaux de bord et indicateurs,

= Identifier les écarts, tendances et signaux faibles,

» Transformer la donnée en décisions concrétes et actions prioritaires.

En suivant cette formation, vous bénéficierez de :

= Contenus structurés et accessibles aux dirigeants et managers,

= Cas concrets inspirés de situations réelles d’entreprise,

= Exercices pratiques d’analyse d’indicateurs et de tableaux de bord,

= Un accompagnement pédagogique favorisant la prise de décision éclairée.

Que vous soyez dirigeant, DAF, manager ou responsable d’activité, maitrisez la donnée pour mieux
piloter la performance et orienter vos décisions.

A l'issu de la formation, les apprenants seront capables de :
= Expliquer les principes fondamentaux du pilotage par la donnée,
= [dentifier et sélectionner les KPI pertinents selon les objectifs stratégiques,
= Structurer et fiabiliser les données de pilotage,
= Lire et analyser efficacement des tableaux de bord,
= Interpréter les résultats et identifier les leviers d’amélioration,
= Appuyer leurs décisions managériales sur des indicateurs fiables,
= Mettre en place un suivi de la performance dans la durée.

= Culture data & enjeux de la décision,

= Identifier les bons indicateurs de performance,
= Structurer et fiabiliser la donnée,

= Lire, analyser et interpréter les données,

= Tableaux de bord et outils de pilotage,

= Passer de la donnée a I’action.

© Connect E-Form - Toute reproduction est interdite



CONNECT ' -FORM

Boostez vos compétences avec I'innovation digitale

« PILOTER LA PERFORMANCE

PAR LA DONNEE »

PROGRAMME DE LA FORMATION
Réf. : FND62A

FORMATION INNOVANTE 100% E-LEARNING,
QUI ALLIE INTELLIGENCE ET INTERACTIVITE

Durée : 7 heures (100 % e-learning)

Objectif : acquérir une maitrise opérationnelle du pilotage
par la donnée afin de sécuriser la prise de décision, choisir
les bons indicateurs, analyser la performance, éviter les
erreurs d’interprétation et orienter les actions stratégiques et
opérationnelles.

Programme : 6 modules

Vous souhaitez mieux comprendre vos chiffres et prendre des décisions
plus éclairées ?

Notre formation « Piloter la performance par la donnée » est faite pour vous.

Grace a une approche pédagogique claire et a des cas concrets, vous
apprendrez a choisir les bons indicateurs, a structurer et analyser vos
données, a lire efficacement vos tableaux de bord et a transformer

les résultats en décisions stratégiques et opérationnelles... en toute
confiance.
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MODULE 1 - CULTURE DATA & ENJEUX DE LA DECISION

» Qu’est-ce que le data-driven management,

= Réle de la donnée dans la prise de décision,

= Différence entre intuition, expérience et pilotage par la donnée,
= Enjeux pour les dirigeants et managers.

> QCM d’évaluation
MODULE 2 - IDENTIFIER LES BONS INDICATEURS DE PERFORMANCE

= KPI stratégiques vs opérationnels,

= Indicateurs financiers, commerciaux, RH, opérationnels,
= Lien entre objectifs stratégiques et indicateurs,

= Erreurs fréquentes dans le choix des KPI.

> QCM d’évaluation
MODULE 3 - STRUCTURER ET FIABILISER LA DONNEE

= Sources de données (comptables, commerciales, RH),
= Fiabilité, cohérence et mise a jour,

= Bonnes pratiques de structuration,

= Notions de qualité de la donnée.

> QCM d’évaluation

MODULE 4 - LIRE, ANALYSER ET INTERPRETER LES DONNEES

= Lecture de tableaux de bord,

= Analyse des écarts et tendances,

= |[dentifier les signaux faibles,

= Aide a la décision et priorisation des actions.

> QCM d’évaluation
MODULE 5 - TABLEAUX DE BORD ET OUTILS DE PILOTAGE

= Principes d’un tableau de bord efficace,

= Choix des outils (Excel, Power Bl, autres),

= Visualisation claire et orientée décision,

= Cas pratiques de tableaux de bord managériaux.

> QCM d’évaluation
MODULE 6 - PASSER DE LA DONNEE A L'ACTION

= Traduire les indicateurs en décisions concrétes,

= Suivi de la performance dans le temps,

= Communication des résultats aux équipes,

= Mise en place d’'une démarche d’amélioration continue.

> QCM d’évaluation
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COMMENCEZ DES AUJOURD'HUI !
Vos données méritent un pilotage structuré
et une lecture éclairée...

... pour faire de vos indicateurs un levier de décision,
de performance durable et de maitrise stratégique.

Documents BONUS
a télécharger

OFFERTS
POUR TOUTE INSCRIPTION
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